Назва: ЛЮДИНА В СУЧАСНОМУ СОЦІУМІ

1. Ідентифікація

	Шифр: ННД.
	Характеристика навчального курсу

	Кількість кредитів відповідних ECTS: 4
Модулів: 2
Змістовних модулів: 2
Загальна кількість годин: 120 год.

Тижневих годин: ІІ семестр – 4 год.
	Нормативна

Курс: І
Семестр: І
Лекції: 20
Практичні заняття: 20
Самостійна робота: 80
Вид контролю: екзамен


Мета курсу: - здатність формувати у людей суспільну культуру та мислення, правильно сприймати соціальні процеси, що відбуваються в посткомуністичному суспільстві. 

- формування знань про соціальну дійсність, допоможе пояснити логіку процесів соціального розвитку, 

- розробки й здійснення соціальних проектів та прогнозування, з цією метою, дана концепція має два основні підрозділи: сутність та становлення людини як особистості в суспільстві; життя людини в сучасному соціумі; розширення кругозору студентів та формування їх соціального самовизначення, вироблення в них свідомої соціальної позиції, яка б характеризувалася громадянською активністю, соціальною відповідальністю, демократичною і гуманітарною спрямованістю.

2. Опис курсу.
Тема 1. Сутність і походження людини

1.  Людина як біологічна, соціальна і духовна істота. 

2.  Співвідношення в людині біологічного та соціального. 

3.  Особливості людини суспільної. 

4.  Сенс життя людини

Тема 2. Суспільство, як цілісна соціальна система

1.  Поняття “система” та його елементи. Суспільство, як соціальна система. 

2.  Теорії походження суспільства. 

3.  Механізми розвитку й руйнування суспільства. 

4.  Типи суспільств. Сучасне суспільство.

5.  Соціальні спільноти. Критерії виділення спільнот. Гуманізація суспільної середи.

Тема 3. Становлення та соціальне самовизначення особистості 
1. Поняття особистості. Співвідношення понять “людина”, “індивід”, “особистість”. 

2. Особистість, як предмет наукових досліджень. Концепція особистості З.Фрейда.

3. Рольова концепція особистості. Д.Мід. 

4. Етапи соціалізації особистості. 

5. Соціологічні типи особистості. 

Тема 4. Сутність та функціонування соціальних інститутів

1. Особливості соціальних інститутів, як складних соціальних утворень.

2. Походження соціальних інститутів. Вчення Г.Спенсера про соціальні інститути. Головні соціальні інститути в сучасному суспільстві. Структурні елементи соціальних інститутів. 

3. Соціальні інститути, як засоби організації і регулювання суспільних відносин (соціальний контроль). 

Тема 5. Людина в культурному просторі суспільства

1. Зміст і структура культури. 

2. Поняття культури в системі соціальних знань.

3. Основні підходи до вивчення культури в суспільстві. Типологія культур

4. Основні галузі культури.

5. Культура як система цінностей. Мова, як основний елемент культури. 

Тема 6. Людина в системі соціальної стратифікації суспільства

1. Соціальна стратифікація суспільства: суть, основні елементи і принципи їх взаємодії.  Соціальні спільноти, їх різновиди.

2. Етносоціальна структура суспільства.

3. Соціальна стратифікація суспільства. Типи стратифікації суспільства.

Тема 7. Соціальні конфлікти

1. Конфлікт – хвороба спілкування. 

2. Історія розвитку конфліктологічних теорій.

3. Типи соціальних конфліктів.

4. Структура конфлікту. Динаміка конфлікту.

5. Учасники конфлікту. Фінал конфлікту. Реверсія конфлікту. 

6. Поняття соціального напруження, засоби його вимірювання.

Тема 8. Девіація як соціальне явище

1. Суть поняття “девіація” 

2. Девіація – соціальне явище. 

3. Основні теорії та концепції девіації. 

4. Причини та види девіантної поведінки. 

5. Стратегія соціального контролю щодо соціальних відхилень.

6. Е.Дюркгейм-засновник наукового напряму  «Соціологія девіантної поведінки»

3. Завдання курсу.
В результаті вивчення курсу студенти повинні:
знати:

· зміст основних категорій та понять, таких як: “людина”, “суспільство”, “особистість” “соціальна структура”. “соціальні інститути” тощо; 

· -основні закономірності функціонування суспільства;

· механізми створення та руйнації суспільства; 

· сучасну соціальну реальність

вміти:

· орієнтуватися в загальній проблематиці що стосуються сучасних соціальних процесів;

· застосовувати базові знання для організації та планування суспільної діяльності;

· напрацьовувати нові підходи до вирішення проблем пов’язаних із життєдіяльністю людини;

· аналізувати різні підходи у вирішенні питань соціалізації людини

· застосовувати визначати необхідні вхідні та вихідні дані на основі побудованих моделей;

· вміти самостійно опановувати нові методи та технології розробки програм; 

4. Статус у навчальному плані.

Нормативний курс із циклу професійних компетентностей
5. Лектор: кандидат педагогічних наук, доцент Клименюк Н.В.
6. Форми і методи навчання: Лекційні та практичні заняття з використанням традиційних методів, інтерактивних методів, індивідуальна робота, самостійна робота.

7. Форми організації контролю знань та система оцінювання. Поточний та підсумковий контроль здійснюється у вигляді комп’ютерних тестів на освітньому просторі університету. Для оцінювання використовується національна чотирьохбальна шкала: відмінно, добре, задовільно, незадовільно; європейська шкала: A, B, C, D, E, FX, F. 

(приклад для заліку) 100% балів студенти накопичують на заняттях та під час поточного і підсумкового контролю, що регламентується робочою програмою викладача.

(приклад для іспиту) 60% балів студенти накопичують на заняттях та під час поточного контролю, що регламентується робочою програмою викладача, 40% балів студенти набирають на іспиті.

8. Мова викладання: українська
1

