План
роботи внутрішньої агенції із забезпечення якості освіти на факультеті 

педагогіки та психології на 2018-2019 навчальний рік

	№

з/п
	Заплановані заходи
	Відповідальні за виконання
	Терміни виконання

	1
	Розробка та затвердження  плану роботи внутрішньої агенції із забезпечення якості освіти на поточний навчальний рік 
	Голова внутрішньої агенції, декан 
	Вересень 

	2
	Оновлення складу внутрішньої агенції із якості освіти; визначення уповноважених представників зі спеціальностей
	Декан, зав. кафедрами
	Вересень


	3
	Аналіз роботи із  формування якісного контингенту здобувачів вищої освіти (у тому числі, доцільність та результативність проведених заходів із профорієнтаційної роботи)
	Декан, зав. кафедрами
	Вересень

	4
	Підготовка до проведення  перевірки сформованості професійних компетентностей студентів за розробленими пакетами комплексних тестових завдань 
	Голова внутрішньої агенції
	Вересень

	5
	Внутрішнє та зовнішнє рецензування змісту навчальних та робочих програм
	Викладачі,

Контроль зав. кафедрами
	Вересень

	6
	Ознайомлення членів внутрішньої агенції з новими нормативно-правовими документами, аналітичною інформацією з питань забезпечення якості вищої освіти в Україні/Університеті
	Декан, голова внутрішньої агенції
	Протягом навчального року

	7
	Заходи із удосконалення планування освітньої діяльності: затвердження, моніторинг і періодичний перегляд освітніх програм
	Завідувачі кафедрами,
Представники агенції від спеціальностей
	Вересень;

Протягом року

	8
	Складання та затвердження графіків проведення відкритих лекцій, контролю за взаємовідвідуванням викладачами навчальних занять та перевірки якості аудиторних занять завідувачами кафедр.
	Викладачі;

Завідувачі кафедрами
	Вересень

	9
	Анкетування студентів першого курсу щодо  їх адаптації до навчання. Аналіз та узагальнення результатів 
	Куратори академічних груп перших курсів; психологічна служба факультету
	Жовтень

	10
	Аналіз якісного контингенту здобувачів вищої освіти першого року навчання; Проведення та аналіз нульового контролю якості знань студентів першого курсу  з фахових дисциплін 
	Декан, зав. кафедрами, куратори перших курсів
	Жовтень

	11
	Складання та затвердження графіків проведення відкритих лекцій, контроль за взаємовідвідуванням викладачами навчальних занять та перевірка якості аудиторних занять завідувачами кафедр
	Декан, завідувачі кафедрами
	Жовтень, січень

Постійно

	12
	Збір (оновлення) та розміщення на сайті факультету інформації про викладачів кафедр із зазначенням звання, номера та назви спеціальності, сфери наукових інтересів, публікацій та ін.
	Члени внутрішньої агенції, деканат
	Жовтень-листопад

	13
	Контроль за своєчасним поданням та оновленням інформації стосовно діяльності кафедр та викладачів на сайті факультету
	Члени внутрішньої агенції
	Постійно

	14
	Оновлення /розробка загальних, за спеціальностями та дисциплінами критерій оцінювання якості знань студентів; критерій оцінювання самостійної роботи студентів
	Члени навчально-методичної комісії факультету, викладачі кафедр
	Листопад

	15
	Складання бази даних випускників (рік закінчення, спеціальність, місце роботи, посада).  Налагодження системи зворотнього зв’язку з випускниками та роботодавцями
	Куратори академічних груп випускників
	Листопад

	16
	Рейтингове оцінювання діяльності викладачів кафедр
	Внутрішня агенція з якості освіти
	Листопад, грудень

	17
	Розробка системи зворотного зв’язку з випускниками, створення банку даних випускників університету, обмін досвіду з роботодавцями
	Внутрішня агенція з якості освіти
	Листопад

	18
	Дослідження попиту студентів на додаткові освітні послуги МНУ імені В. О. Сухомлинського
	Куратори академічних груп
	Листопад

	19
	Організація і проведення ректорських контрольних робіт, узагальнення результатів
	Викладачі кафедр
	За окремим графіком

	20
	Аналіз навчально-методичного забезпечення дисциплін на кафедрах факультету; перевірка дотримання викладачами єдиних вимог до укладання навчально-методичних матеріалів, комплексів
	Зав. кафедри, 

члени навчально-методичної комісії
	Постійно



	21
	Забезпечення функціонуванню ефективної системи запобігання та виявлення академічного плагіату у наукових працях здобувачів вищої освіти
	Викладачі; контроль за виконанням –

внутрішня агенція
	Постійно



	22
	Здійснення поточного (ректорського та під час аудиторних занять) контролю у письмовій формі та у формі тестування для визначення рівня залишкових знань здобувачів вищої освіти
	Викладачі кафедр
	Грудень

	23
	Розробка (оновлення) пакетів контрольних завдань, тестів для оцінювання навчальних досягнень студентів
	Викладачі; контроль за виконанням –

внутрішня агенція
	Грудень, травень

	24
	Введення до складу екзаменаційної комісії підсумкової атестації випускників потенційних роботодавців
	Декан, завідувачі кафедрами
	Січень, червень

	25
	Упровадження в навчальний процес викладачами факультету інноваційних методів навчання, мультимедійних технологій, дистанційних форм роботи
	Зав. кафедри, викладачі
	Постійно



	26
	Перевірка наукових робіт студентів з питань академічного плагіату
	Завідувачі кафедрами, керівники

наукових робіт
	Постійно

	27
	Аналіз роботи викладачів з науково-дослідної роботи за І  та II семестр
	Завідувачі кафедрами
	Січень Травень

	28
	Аналіз результатів зимової, літньої заліково-екзаменаційної сесії на денній та заочній формах навчання. Оприлюднення рейтингу студентів
	Декан, члени внутрішньої агенції
	Лютий, червень

	29
	Аналіз роботи кафедр з профорієнтаційної роботи за І – II семестр
	Декан, голова внутрішньої агенції
	Лютий Травень

	30
	Контроль за виконанням графіків підвищення кваліфікації науково-педагогічних працівників у 2018-2019 н.р.
	Голова внутрішньої агенції
	Березень

	31
	Контроль за складанням (оновленням, вдосконаленням) тестів контролю знань студентів та тестів для вступних випробувань з підготовки студентів за ОКР «магістр»
	Завідувачі кафедрами, члени навч.-метод. комісії
	Квітень

	32
	Співпраця з ВНЗ України, налагодження наукових зв’язків, укладання відповідних угод
	Завідувачі кафедрами
	Постійно

	33
	Аналіз та узагальнення результатів діяльності внутрішньої агенції із забезпечення якості освіти на факультеті, підготовка звіту про роботу.
	Декан, члени внутрішньої агенції, голова
	Червень


Голова внутрішньої агенції факультету 

педагогіки та психології                                                                Султанова Н. В.
