
Тема 1. Предмет, завдання та методи психології праці. 

 

Питання семінару: 

1. Об’єкт, предмет та завдання психології праці. 

2. Об'єктивні та суб'єктивні детермінанти праці. 

3. Принципи і методи управління персоналом по системі Ф.У.Тейлора. 

4. Зміст Хоторнських експериментів (1927 - 1932 рр) в психології праці 

5. Завдання, види та структура методів психології праці. Вимоги до їх 

застосування. 

 

 

   Індивідуальне завдання: 

1. Поняття професії, трудового посту, професіограми, психограми. 

2. Різновиди класифікацій професії. 

3. Принципи, методи управління персоналом по системі Ф.У.Тейлора.. 

4. Зв’язок психології праці з іншими науками та галузями психології. 

5. Структура методів психології праці за Котеловою Ю.В. та Климовим Є.О. 

6. Порядок організації та методика проведення ассессмент-центру. 

7. Розробіть програму дослідження для проведення психологічного аналізу 

діяльності працівника обраної Вами професії за допомогою карти 

особистості К.К.Платонова. 
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Тема 2. Зміст роботи психолога в організаціях, що здійснюють професійну 

діяльність. 

 

Питання семінару: 

6.  Обов’язки психолога на підприємстві. 

7. Сфери та етапи діяльності психолога. 

8. Порядок проведення профвідбору, його етапи, зміст кожного з етапів. 

9. Види  та етапи адаптації персоналу та їх зміст. 

10. Види та завдання атестації персоналу. 

11. Об'єкти, фактори та показники  атестації. 

12. Характеритика категорій працівників в атестації яких повинен приймати 

участь психолог. 

 

  Індивідуальне завдання: 

a. Конспекти лекцій адаптація, атестація. 

b. Обов’язки психолога на підприємстві (ксерокс). 

c. Технології ефективного найму працівників. 

d. Умови зацікавлення кандидатів на заміщення вакантних посад. 

e. Порядок проведення (сценарій) попередньої бесіди з кандидатом. 
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Тема 3.  Професіогенез особистості. 

 

Питання семінару: 

1. Поняття професіогенезу  в психології праці. 

2. Характеристика стадій професіоналізації: оптант, адепт, адаптант, інтернал, 

майстер, авторитет, наставник. 

3. Характеристика особистісного позитивного та негативного професіогенезу. 

Складові та умови його виникнення. 

4. Характеристика етапів професіогенезу. 

5. Компоненти придатності людини до праці. 

6. Характеристика працездатності. 

7. Поняття про кризи професійного розвитку. 

8. Характеристика професійного розвитку в дорослому віці. 

9. Поняття про психічне вигоряння та професійну деформацію. 

 

Індивідуальне завдання: 

a. Етапи професіогнезу за Е.Еріксоном, Климовим, Бодровим, 

Дж.Сьюпером. 

b. Причини виникнення та періодизація криз професійного розвитку. 

c. Поняття про індивідуальний та груповий стиль діяльності та 

професійну ідентичність. Умови їх формування. 

d. Поняття психічного вигоряння, його причини та методи 

запобігання. 

e. Зміст поняття «професійна деформація». Поняття професійної 

стагнації. 
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Тема 4. Функціональні стани суб'єкта праці та управління конфліктами на 

виробництві.   

 

Питання семінару: 

10. Поняття про функціональний стан суб'єкта праці. 

11. Фактори, які впливають на функціональні стани працівників. 

12. Поняття про втомлення, перевтомлення. 

13. Причини стресу в професійній діяльності. . 

14. Характеристика особливих, екстремальних та субекстремальних умов 

праці. 

15. Вплив біоритмів на функціональні стани працівника. 

16. Причини  виникнення трудових конфліктів. 

17. Характеристика конфліктних рис працівників, що призводять до 

деструктивних конфліктах в організаціях. 

18. Типи, стадії та форми виробничих конфліктів. 

 

  Індивідуальне завдання: 

a. Основні підходи по управлінню виробничим стресом за Купером і 

Маршалом. 

b. Умови праці, що сприяють зниженню рівня стресорів за Каслом. 

c. Конфліктний функціоналізм та ключові положення щодо гостроти 

конфліктів Георга Зіммеля. 

d. Діалектична теорія конфлікту Ральфа Дарендорфа. 

e. Ключові положення щодо гостроти конфлікту Льюіса Козера. 

f. Теорія Пєра ван ден Берга і Джона Тернера. Існуючі визначення 

конфлікту, суперництва, конкуренції, змагання, ворожості, кризи. 

g. Кроки управління конфліктами запропоновані Ральфом Кілменом. 
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